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Motorhistorisk Samrad Kundenr.

Motorhistorisk Samrad Policenr.

Naerum Hovedgade 3 E-mail

2850 Naerum ma
Dato
Side

Ny police til Motorhistorisk Samrad

ALM. BRAND
Servicecenter Erhverv
Ny @stergade 9

4000 Roskilde

Telefon 33 30 60 00
Telefax 57 66 62 04
www.almbrand.dk

9657 2435 38
058 469 777

servicecenter.erhverv
@almbrand.dk

4. februar 2013
lafl

Vi sender her jeres nye police og beder jer laese policen igennem for at sikre, at indholdet

svarer til jeres forventninger.

Vil | vide mere?

Har | spgrgsmal til policen, eller vil | vide mere, er | velkomne til at ringe til os pa telefon

33 30 60 00. Telefonerne er abne alle hverdage mellem kl. 8.30 og 16.00.

Med venlig hilsen

Alm. Brand Forsikring A/S

Alm. Brand A/S CVR-nr. 77 33 35 17 - Hovedkontor: Midtermolen 7 - 2100 Kgbenhavn @ - Telefon 35 47 47 47
Alm. Brand Forsikring A/S CVR-nr. 10 52 69 49 - Alm. Brand Bank A/S CVR-nr. 81 75 35 12 - Forsikringsselskabet Aim. Brand Liv og Pension A/S CVR-nr. 64 14 57 11
Alm. Brand Pantebreve A/S CVR-nr. 16 26 60 19 - Alm. Brand Formue A/S CVR-nr. 27 23 75 25 - Alm. Brand Leasing A/S CVR-nr. 17 70 25 72
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Kundenr.
Policenr.

Dato
Arbejdsskadeforsikring Side

Forsikringstager

Motorhistorisk Samrad
Neerum Hovedgade 6
2850 Naerum

CVR-nr. 32808719

| kraft-/2endringsdato
Policen traeder i kraft den 1. februar 2013.
Denne police erstatter en eventuel tidligere udstedt police.

Policen er oprettet ifglge aftale med forsikringstager og Aim. Brand Forsikring A/S.

Oplysninger om det forsikrede

ALM. BRAND
Servicecenter Erhverv
Ny @stergade 9

4000 Roskilde

Telefon 33 30 60 00
Telefax 57 66 62 04
www.almbrand.dk

servicecenter.erhverv@almbrand.dk

9657 2435 38
058 469 777

4. februar 2013
laf2

Virksomhedsoplysninger
Social og politisk forening/organisation.

Virksomheden har oplyst, at
den har fglgende ansatte omregnet til helarsansatte

Frivilligt arbejde 49,0
Medarbejdere i alt 50,0

Forsikringen daekker

Arbejdsskade

Forsikringen deekker den forpligtigelse, som arbejdsgiver har ifglge Lov om sikring mod faglger af arbejdsskade.

Generelle oplysninger

Forsikringsbetingelser

For policen gaelder Alm. Brands forsikringsbetingelser nr. 3201 Arbejdsskadeforsikring.

Indeksering
Indeksering sker hvert ar i henhold til betingelserne.
Indeks 2013.

Hovedforfald
1. januar.

Alm. Brand A/S CVR-nr. 77 33 35 17 - Hovedkontor: Midtermolen 7 - 2100 Kgbenhavn @ - Telefon 35 47 47 47
Alm. Brand Forsikring A/S CVR-nr. 10 52 69 49 - Alm. Brand Bank A/S CVR-nr. 81 75 35 12 - Forsikringsselskabet Aim. Brand Liv og Pension A/S CVR-nr. 64 14 57 11
Alm. Brand Pantebreve A/S CVR-nr. 16 26 60 19 - Alm. Brand Formue A/S CVR-nr. 27 23 75 25 - Alm. Brand Leasing A/S CVR-nr. 17 70 25 72
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Arbejdsskadeforsikring

Betaling

Policen betales helarligt pr. 1. januar.

Aftaleperiode

Preemien er baseret pa en 1-arig aftale.

Ved manglende betaling af preemie for et ar vil forsikringen ikke veere gaeldende i det eller de efterfglgende ar.

Serlige forhold
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Sker der aendringer, som har betydning for beregningen af prisen eller deekningen pa forsikringen, skal
Alm. Brand informeres herom - aendringer er f.eks., at der er blevet faerre eller flere medarbejdere, at
Sundhedsforsikringen er blevet afmeldt/tilkgbt eller virksomheden har faet sendret sin smiley score af
Arbejdstilsynet.

Pris- og daekningsaendringer, som folge af sendrede oplysninger, sker med virkning fra sendrings-/
indberetningsdatoen.

Safremt forsikringstager har betalt en for lav pris pa grund af urigtige eller ufuldsteendige oplysninger,
har Alm. Brand ret til at opkreeve differencen mellem det belgb, der er blevet betalt, og det, der skulle
have vaeret betalt. Aim. Brand har endvidere ret til at opkraeve morarenter fra belgbets forfaldsdato.

Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring (AES) administrerer Erhvervssygdom, og AES opkreever
sygdomsbidraget.

Sarlige forhold der gaelder for hele policen

Sikrede

Sikrede pa policen er:

Forsikringen deekker klubber, der er tilknyttet MHS. Nystiftede klubber er deekket indtil endelig optagelse pa
forstkommende arsmade

Alm. Brand A/S CVR-nr. 77 33 35 17 - Hovedkontor: Midtermolen 7 - 2100 Kgbenhavn @ - Telefon 35 47 47 47
Alm. Brand Forsikring A/S CVR-nr. 10 52 69 49 - Alm. Brand Bank A/S CVR-nr. 81 75 35 12 - Forsikringsselskabet Aim. Brand Liv og Pension A/S CVR-nr. 64 14 57 11
Alm. Brand Pantebreve A/S CVR-nr. 16 26 60 19 - Alm. Brand Formue A/S CVR-nr. 27 23 75 25 - Alm. Brand Leasing A/S CVR-nr. 17 70 25 72
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Arbejdsskade

. Forsikringens omfang ogindhold ........................
. Forsikringens ikrafttreeden ...............................
. Forsikringstagerens oplysningspligt ....................
. Preemieberegning ...
LOverdeekning ...
. Opkraevning af preemie og afgifter .....................
.Indeksregulering ... ...
.AEndring af preemien ...
. Forsikringens opsigelse ...................................
10. Forleengelse af forsikringen .............................
11. Tvister vedrgrende forsikringsaftalen
12. Ophgr af Alm. Brands koncession .............. .. .. . .
13. Medlemskab af Alm. Brand af 1792 fmba
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Tillaeg til forsikringsbetingelser

Tillgeg 1
Anvendte definitioner

Lov om arbejdsskadesikring

1. Anmeldelsesregler ved arbejdsskade
2. Tandskade ...
3. Brilleskade

3201. Arbejdsskadeforsikring
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I henhold til lov om arbejdsskadesikring samt lov om
forsikringsvirksomhed.

1. Forsikringens omfang og indhold

1.1.

Forsikringen daekker forsikringstageren mod enhver
forpligtelse vedrgrende arbejdsulykker m.m., jf. lov om
arbejdsskadesikring § 6 eller fremtidige bestemmelser,
der erstatter denne.

1.2

Det kan dog aftales, at en naermere angiven del af
forsikringstagerens forpligtelse forsikres i et andet
forsikringsselskab.

1.3.
Forsikringens ydelser er, jf. lov om arbejdsskadesikring
§ 15-23:

1) Betaling af udgifter til sygebehandling, optraening og
hjeelpemidler m.m.

2) Erstatning for tab af erhvervsevne.

3) Godtgarelse for varigt men.

4) Overgangsbelgb ved dgdsfald.

5) Erstatning for tab af forsgrger.

6) Godtgarelse til efterladte.

2. Forsikringens ikrafttraeden

Forsikringen traeder i kraft pa den i policen anferte dato.

3. Forsikringstagerens oplysningspligt

3.1.

Det pahviler forsikringstageren ved forsikringens
tegning og senere at oplyse om og pa forlangende at
dokumentere samtlige de forhold, som Alm. Brand
skanner ngdvendige til bedgmmelse af Alm. Brands
risiko og til fastsaettelse af praemien.

3.2.

Forsikringstageren er forpligtet til at give Alm. Brand
meddelelse, safremt der efter forsikringens tegning
indtraeder forandringer i arten eller omfanget af risikoen,
jf. dog afsnit 5.

3.3.

Skegnner Alm. Brand det ngdvendigt, er
forsikringstageren ligeledes forpligtet til at give Aim.
Brand adgang til at kontrollere de af forsikringstageren
afgivne oplysninger herunder at undersgge forholdene
pa de arbejdssteder, forsikringen omfatter.

3201. Arbejdsskadeforsikring
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34.

Safremt det efterfalgende viser sig, at
forsikringstageren har givet Alm. Brand urigtige eller
ufuldsteendige oplysninger, er forsikringstageren
forpligtet til at give Alm. Brand alle gnskede
supplerende oplysninger og at give en repraesentant for
Alm. Brand adgang til at foretage den ngdvendige
kontrol.

3.5.

Har forsikringstageren pa grund af de urigtige eller
ufuldstaendige oplysninger betalt en for lav praemie, er
forsikringstageren forpligtet til at godtgere Aim. Brand
det for lidt betalte praemiebelgb samt eventuelle
omkostninger. Alm. Brand er berettiget til at kreeve det
skyldige belgb forrentet med en arlig rentefod pa 5 %
over Nationalbankens diskonto fra belgbets
forfaldsdato.

3.6.
Forsikringstageren er forpligtet til at meddele flytning.

3.7.

Forsikringstagerens undladelse af afgivelse af
oplysninger betragtes som manglende overholdelse af
forsikringstagerens forpligtelser, jf. 9.3.

. Preemieberegning

4.1.
Den arlige preemie beregnes pa grundlag af Aim.
Brands tarif ved forsikringsarets begyndelse.

4.2.

Uanset afsnit 4.1. er Aim. Brand ved aendring af
ydelserne efter lov om arbejdsskadesikring samt de
hertil harende foretagne hensaettelser berettiget til uden
varsel at aendre praemien.

4.3.

Bestemmelsen i punkt 4.2. finder tilsvarende
anvendelse ved andre lovmaessige krav om forggelse af
de foretagne hensaettelser.

4.4.

Ved en aendring af praemien i henhold til punkt 4.2.
og/eller 4.3. kan forsikringstageren alene opsige
forsikringen efter punkt 9.1.

4.5.

En aendring af praemien i henhold til punkt 4.2 og/eller
4.3. har virkning fra begyndelsen af det forsikringsar, for
hvilket aendringen sker.
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5. Overdakning

Alm. Brand yder en overdaekning pa forsikringen for at
sikre, at forsikringstageren ikke behgver rette henvendelse
ved mindre aendringer.

5.1.

Der gives en overdaekning pa op til 2 personer i forhold
til det antal medarbejdere, der er registreret pa
forsikringen.

5.2.

Overdaekningen er betinget af, at antallet af
medarbejdere var korrekt fastsat ved indtegningen og
efterfalgende ved hvert forsikringsars start.

5.3.

For at overdeekningen skal vaere geeldende, er
forsikringstageren senest 1 maned efter hvert
forsikringsars start forpligtiget til at give Aim Brand
besked om eventuelle aendringer.

6. Opkraevning af praamie og afgifter

6.1.
Preemien opkraeves over giro eller Betalingsservice med
tillaeg af porto eller tilsvarende opkraevningsgebyr.

Betales praemien ikke senest den pa opkraevningen
anferte sidste rettidige betalingsdag, sender Alm. Brand
en erindringsskrivelse, der indeholder oplysning om, at
forsikringsdaekningen opharer, hvis preemien ikke er
betalt se-nest pa en ny anfert betalingsdag.

Erindringsskrivelsen vil vaere palagt et gebyr, ligesom
der beregnes renter efter renteloven fra opkraevningens
sidste rettidige betalingsdag til betaling sker.

6.2.

Praemien vil endvidere blive tillagt de afgifter, Aim.
Brand er lovgivningsmaessigt forpligtet til at opkraeve.
Bidragene vil fremga af praemieopkraevningen.

6.3.
Alm. Brand har udpantningsret for skyldige belgb.

6.4.
Foretager Alm. Brand udpantning for forelgbig preemie,
er Alm. Brand fortsat erstatningspligtig.

6.5.

Alm. Brand er berettiget til at opkraeve gebyrer til
daekning af de omkostninger, der er forbundet med
udbetalinger, udfeerdigelse og fremsendelse af
dokumenter, opkraevninger, besigtigelser, taksationer
og yderligere ydelser i for-bindelse med varetagelse af
kundeforholdet.

3201. Arbejdsskadeforsikring
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De til enhver tid geeldende gebyrer kan ses pa
www.almbrand.dk, ligesom de kan oplyses ved
telefonisk og personlig henvendelse til Alm. Brand.

. Indeksregulering

71.

Med mindre andet er aftalt indeksreguleres praemien
hvert ar pr. 1. januar pa baggrund af udviklingen i
lgnindekset for den private sektor som offentliggjort af
Danmarks Statistik pa baggrund af udviklingen i det af
Arbejdsskadestyrelsen tilkendte gennemsnitlige
erhvervsevnetab og pa baggrund af udviklingen i
Arbejdsskadestyrelsens tilken-delsespraksis. Praemien
vil dog som minimum blive pristalsreguleret pa
baggrund af udviklingen i Ignindekset for den private
sektor som offentliggjort af Danmarks Statistik.

7.2,

Hvis offentliggarelsen af komponenterne i det anvendte
indeks ophgrer, eller beregningsmetoderne derfor
endres, er Alm. Brand berettiget til at fortsaette
indeksreguleringen pa grundlag af et andet relevant
indeks, herunder f.eks. et indeks, der offentliggares af
Danmarks Statistik.

8. £ndring af pramien

8.1.

Safremt Alm. Brand sendrer preemien pr.
helarsansat/enhed, skal Alm. Brand skriftligt underrette
forsikringstageren derom senest 4 uger forud for
ferstkommende forfaldsdato.

8.2,
AEndringer i henhold til punkt 4.4. og/eller 4.5. samt
punkt 7 er ikke at betragte som en andring af preemien.

. Forsikringens opsigelse

9.1.

Forsikringstageren kan opsige forsikringen med mindst
4 ugers varsel til en forsikringsperiodes udigb.
Opsigelse skal ske skriftligt til AlIm. Brand eller dettes
repraesentant.

9.2.

Forsikringstageren kan uanset afsnit 9.1. ved en
endring af preemien, som anfgrt i afsnit 8.1., opsige
forsikringen med virkning fra tidspunktet for
ferstkommende forfaldsdato. Opsigelse skal ske
skriftligt til AlIm. Brand eller dettes repraesentant og
veere modtaget inden den pagaeldende dato.
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9.3.

Undlader forsikringstageren at overholde sine
forpligtelser i henhold til forsikringsbetingelserne, kan
Alm. Brand dog opsige forsikringen med 4 ugers varsel
uanset tidspunktet for forsikringsperiodens udigb.

9.4.

Ved manglende betaling af farste forelgbige preemie,
kan Alm. Brand uanset afsnit 9.3. opsige forsikringen
med en uges varsel uagtet tidspunktet for
forsikringsperiodens udlgb.

9.5.

Bestemmelsen i punkt 9.4 finder tilsvarende
anvendelse, dersom en udpantning i henhold til punkt
6.9. sluttes forgaeves.

10. Forlaengelse af forsikringen

10.1.

En forsikring, som er tegnet for 1 ar eller lzengere, og
som ikke opsiges i henhold til punkt 8.1., fornyes efter
periodens udlab for 1 ar, medmindre der traeffes aftale
om en flerarig periode.

10.2.

En forsikring, der er tegnet for et bestemt arbejde
og/eller en forud aftalt periode, udlgber, nar arbejdet er
ophart, dog senest ved udligbet af den aftalte periode.

11. Tvister vedrorende forsikringsaftalen

Tvister vedrgrende forsikringsaftalen afgeres efter dansk
ret ved danske domstole.

12. Ophgr af Aim. Brands koncession

12.1.

Hvis Alm. Brands koncession til tegning af forsikringer
efter lov om arbejdsskadesikring opharer, skal
forsikringstageren underrettes herom. Forsikringen
bortfalder fra datoen for koncessionens ophar, selv om
forsikringsperioden ikke er udigbet.

12.2.

En opggrelse af praemien for den forlgbne tid foretages
sharest muligt.

3201. Arbejdsskadeforsikring
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13. Medlemskab af Alm. Brand af 1792
fmba

Alm. Brand af 1792 fmba er en forening, hvis medlemmer
er de til enhver tid vaerende forsikringstagere i de selskaber
i Alm. Brand A/S-Koncernen, der indtegner
skadesforsikringer. Indtreeden som medlem af foreningen
sker automatisk, nar den naevnte betingelse er opfyldt.

Foreningens formal er defineret i vedtaegten.
Foreningens medlemmer haefter ikke for foreningens
forpligtelser og er ikke forpligtede til at betale kontingent

eller fore-tage andre indbetalinger til foreningen.

| gvrigt henvises til foreningens vedtaegt, som til enhver tid
udleveres til foreningens medlemmer efter forlangende.
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Tillzeg 1

til forsikringsbetingelser
vedrgrende
arbejdsskadeforsikringsvirksomhed

Anvendte definitioner

| neerveerende forsikringsbetingelser anvendes falgende
definitioner:

1.
Ved forsikringsselskab forstas forsikringsgiveren.

2,
Ved forsikringstageren forstas den person eller virksomhed,
der med Alm. Brand har indgaet forsikringsaftalen.

3.
Ved forsikringsperioden forstas det tidsrum, for hvilket
forsikringsaftalen er indgaet.

4.
Ved et forsikringsar forstas én 12 maneders periode
begyndende pa den i policen anfarte hovedforfaldsdag.

5.
Ved forfaldsdagen forstas den dag, hvorpa
forsikringstageren skal betale for forsikringen.

6.

Ved Alm. Brands tarif forstas det over for Finanstilsynet
oplyste belgb pr. beskaeftiget/enhed pr. fagnummer el. lign.,
som forsikringstageren under saedvanlige vilkar skal betale
for forsikringen.

3201. Arbejdsskadeforsikring
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1. Anmeldelsesregler ved arbejdsskade

En arbejdsskade, der antages at kunne begrunde krav pa
ydelse efter lov om arbejdsskadesikring, skal anmeldes
snarest muligt og senest 9 dage efter skadens indtraeden,
jf. nedenstaende 5 anmeldelsesregler.

1.

Hvis det antages, at arbejdsskaden er mindre vaesentlig og
blot vil medfare udbetaling af dagpenge i indtil 5 uger, skal
arbejdsskaden ikke anmeldes til Aim. Brand.

2,

Safremt arbejdet ikke er genoptaget i fuldt omfang pa
5-ugers-dagen, skal anmeldelsen ske senest 9 dage
herefter.

3.

Alle arbejdsskader, herunder arbejdsskader, der er pafart
eller vil pafare tilskadekomne behandlingsudgifter eller
lignende, der ikke kan daekkes af sygesikringen, skal
anmeldes.

4,

Dadsfald, der kan veere forarsaget af en arbejdsskade,
samt alle dedsfald indtruffet pa en arbejdsplads skal
anmeldes til Arbejdsskadestyrelsen inden 48 timer.

5.
Er der tale om erhvervssygdom, regnes anmeldelsesfristen

fra det tidspunkt, da arbejdsgiveren har faet kendskab til, at
sygdommen ma antages at veere arbejdsbetinget.

2. Tandskade

Ved anmeldelse af tandskade udfyldes bade
Anmeldelsesblanket og Erklaering fra tandlzege.

3. Brilleskade

Ved anmeldelse af brilleskade udfyldes seerlig
brilleskadeblanket.

Ovenneevnte anmeldelsesblanketter kan rekvireres ved
henvendelse til det lokale kundekontor.

4. Personskade

Ved anmeldelse af personskade rekvireres
anmeldelsesblanket ved det lokale arbejdstilsyn eller
anmeldelse kan ske over Arbejdsskadestyrelsens
elektroniske anmeldesystem EASY pa https://easy.ask.dk/.

3201. Arbejdsskadeforsikring
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